
    
 

Referencia: EMP26-01 

1 

 

PUESTO: PERSONAL TÉCNICO DE PROYECTOS EUROPEOS 
FECHA DE PUBLICACIÓN: BOPA, 26 DE MARZO DE 2026 
PROCESO: OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO 

 
 

ACTA DEL TRIBUNAL 

 
 
Siendo las 9:00 horas del día 20 de abril de 2026, se reúne el Tribunal encargado de la 
evaluación de las candidaturas presentadas en la oferta de empleo EMP26-01 para cubrir un 
puesto de Personal Técnico de proyectos europeos, cuya composición se recoge en la base 
9, a saber: 
 

• Dña. Mª Mercedes Díaz Somoano, Directora de FICYT 

• Dña. Guadalupe Fdez.-Tresguerres, responsable de RR.HH. de FICYT 

• Dña. Ana Inés Rey Hidalgo, responsable de la Oficina de Proyectos Europeos de FICYT 

• D. Carlos Encinas Martínez, coordinador técnico de FICYT 

Finalizado el plazo de presentación de alegaciones, el día 17 de abril de 2026 a las 24:00 
horas, se ha recibido solo una. Analizadas las cuestiones referidas en estas alegaciones, se 
confecciona la siguiente lista definitiva con las personas admitidas y excluidas, publicándose 
en la página web de FICYT el mismo 20 de abril de 2026: 
 

Código Admisión/Exclusión Causa de exclusión 

EMP26-01-01 Admisión   

EMP26-01-02 Admisión   

EMP26-01-03 Exclusión 
No cumplir los requisitos mínimos obligatorios recogidos en la 
base 5.1 

EMP26-01-04 Admisión   

EMP26-01-05 Admisión   

EMP26-01-06 Admisión   

EMP26-01-07 Admisión   

EMP26-01-08 Exclusión 
No cumplir los requisitos mínimos obligatorios recogidos en la 
base 5.1 

EMP26-01-09 Admisión   

EMP26-01-10 Exclusión 
No cumplir los requisitos mínimos obligatorios recogidos en la 
base 5.1 

EMP26-01-11 Admisión   

EMP26-01-12 Admisión   

EMP26-01-13 Exclusión 
No cumplir los requisitos mínimos obligatorios recogidos en la 
base 5.1 

EMP26-01-14 Admisión   

EMP26-01-15 Exclusión 
No cumplir los requisitos mínimos obligatorios recogidos en la 
base 5.1 
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EMP26-01-16 Exclusión 
No presentar los requisitos mínimos obligatorios recogidos en 
la base 5.1 

EMP26-01-17 Admisión   

EMP26-01-18 Exclusión 
No cumplir los requisitos mínimos obligatorios recogidos en la 
base 5.1 

 
 
Una vez elaborada la lista definitiva de todas las personas admitidas, se procederá a evaluar 
los requisitos valorables en el proceso de selección. 
 
 
En Oviedo, a la fecha de la firma electrónica. 
 
 

 

 

 

 

   

Mª Mercedes Díaz 
Somoano 

Guadalupe Fdez-
Tresguerres 

Ana Inés Rey 
Hidalgo 

Carlos Encinas 
Martínez 
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